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Tentang Kami

Jabatan Bendahari ditubuhkan selari dengan
penubuhan UKM iacitu pada 17 Mei 1970.
Bermula di kampus sementara Jalan Pantai
Baru, Kuala Lumpur dan berpindah ke Bangi,
Selangor pada tahun 1978 apabila Universiti
Kebangsaan Malaysia berpindah ke kampus
tetap. Jabatan ini memainkan peranan penting

dalom  pengurusan  dang, pentadbiran
kewangan, serfa  penyediaan penyata
kewangan bagi menyokong operasi dan

pembangunan universiti. Sebagai enftiti penting,
Jabatan Bendahari UKM berperanan dalam
menjalankan  fungsi  kebendaharian
perakaunan untuk  memastikan
kewangan universiti.

dan
kestabilan

Objektif Umum

® Menguruskan kewangan Universiti dengan
cekap dan berkesan.

® Menyediakan maklumat kewangan dengan
cepat dan tepat kepada pelanggan.

® Memberikan perkhidmatan  pelanggan
yang memuaskan.

® Menambahbaik

kewangan secara berterusan.

sistem pengurusan

l'l%'!
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Misi
Menjadi jabatan yang sentiasa
menyediakan perkhidmatan

kewangan yang terkehadapan dan
menyokong aspirasi Universiti.

Visi
Menjadi jabatan yang sentiasa

menyediakan perkhidmatan
kewangan yang terbaik.

Wawasan

Bertekad memberi perkhidmatan
kewangan yang cekap, amanah dan
proaktif selaras dengan falsafah dan
wawasan Universiti.

Dasar Kualiti

Bendahari bertekad
perkhidmatan dan
pengurusan kewangan Universiti yang
berkualiti melalui pelaksanaan dan
penghayatan  sistem  pengurusan
kualiti yang cekap, berkesan serta
memenuhi  keperluan  pelanggan
dengan penambahbaikan berterusan
dalam ruanglingkup keperluan
berkanun.

Jabatan
memberi
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JABATAN KEWANGAN

HOSPITAL CANSELOR TUANKU MUHRIZ

Tentang Kami

Jabatan Kewangan mula beroperasi pada bulan
Julai 1997 dengan bertindak sebagai nadi kepada
Hospital UKM dari segi merancang, melaksana dan
memantau pengurusan kewangan Hospital.

Diawal penubuhannya Jabatan Kewangan diketuai
oleh Ketua Jabatan (WA48), empat (4) pegawai
kewangan bergred W41 yang mengetuai  Unit
Perolehan, Bekalan & Stor, Unit Bayaran, Unit Hasil &
Taksiran dan Unit Akaun & Sistem serta kekuatan 40
orang kakitangan sokongan.

Jabatan ini diterajui oleh Ketua Jabatan dan dibantu
oleh enam (6) Ketua Bahagian serta seramai 190
orang pegawai P&P dan kakitangan sokongan
pelbagai peringkat yang melaksanakan fungsi dan
operasi kewangan universiti.

Objektif Umum

® Menyediakan perkhidmatan kewangan
yang efisien dan mampan.

® Memastikan  tadbir urus  pengurusan
kewangan mengikut  perafuran  yang
berkuatkuasa.

® Menyokong aktiviti perawatan pesakit,

pengajaran dan penyelidikan.
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Misi

Jabatan Kewangan sentiasa memperkasa
warga kerjia  yang kompeten  dan
menerapkan penggunaan teknologi digital

dalam memberi perkhidmatan yang efisien
dan berkualiti.

Visi

Jabatan Kewangan beriltizam
menyediakan perkhidmatan
kewangan vyang komprehensif ke

arah pendigitalan kewangan.
Falsafah

Bertekad memberi  perkhidmatan
kewangan yang cekap, amanah dan
proaktif selaras dengan falsafah dan
wawasan Universiti.

Dasar Kualiti

Jabatan Kewangan bertekad
memberikan  perkhidmatan  yang
efisien dan telus berlandaskan

konsep penambahbaikan berterusan.
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LATAR BELAKANG

Sistem eP@UKM telah dibangunkan untuk menyediakan penyelesaian
menyeluruh bagi keperluan pengurusan di Universiti Kebangsaan Malaysia,
dengan meliputi pelbagai modul yang saling melengkapi. Modul Pendaftaran
Pembekal bertujuan memastikan semua pembekal didaftarkan dengan lengkap
dan teratur, manakala Modul Belian Terus mempermudah proses pembelian
barangan atau perkhidmatan secara langsung untuk memenuhi keperluan
mendesak. Modul Sebutharga B, Sebutharga, dan Tender pula dirancang untuk
mengurus perolehan berdasarkan nilai  perbelanjaan, bagi memastikan
ketelusan dan kecekapan dalam pemilihan pembekal. Modul Kerja direka untuk
memantau dan menguruskan pelaksanaan projek, sementara Modul Bayaran
memastikan pembayaran kepada pembekal dilakukan dengan sistematik dan
teratur.

Selain itu, Modul Pengurusan Kontrak membantu menguruskan kontrak-kontrak
yang ditandatangani dengan terperinci, memastikan pematuhan kepada terma
dan syarat yang dipersetujui. Modul Penilaian Prestasi Pembekal pula
membolehkan universiti menilai prestasi pembekal secara objektif, membantu
dalam memilih pembekal terbaik untuk keperluan masa hadapan. Dengan
gabungan semua modul ini, Sistem eP@UKM menjadi platform pengurusan
yang komprehensif dan efisien, sejajar dengan wusaha universiti untuk
meningkatkan kecekapan operasi dan tadbir urusnya.

OBJEKTIF SEMINAR

Penganjuran Seminar Anjakan Digital First ini untuk perkongsian:
e Pendaftaran Pembekal

* Penyertaan Perolehan dan maklumbalas

e Tandatangan digital

e Penilaian prestasi pembekal

e Pengurusan bayaran

e e-Invoicing

e Sesi perkongsian

e Punca-punca syarikat ditolak
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KENAPA
ANDA PERLU
SERTAI
SEMINAR INI?

PENINGKATAN KEMAHIRAN
TEKNOLOGI KEWANGAN

Seminar ini akan memberikan pengetahuan mendalam
tentang teknologi kewangan terkini yang semakin penting
dalam dunia perniagaan dan kewangan. Peserta akan
mempelajari bagaimana pendigitalan dapat membantu
dalam pengurusan kewangan yang lebih cekap dan efektif.

PENGETAHUAN TENTANG PERKEMBANGAN
TERKINI DALAM INDUSTRI KEWANGAN

Dalam era digital ini, teknologi dan trend dalam industri
kewangan sentiasa berubah. Seminar ini adalah peluang untuk
kekal terkini dengan perkembangan baru dalam pendigitalan
kewangan, dari sistem pembayaran digital hingga analitik data.

PELUANG JARINGAN DAN KOLABORASI

Dengan menghadiri seminar ini, peserta dapat berinteraksi
dengan pakar industri, rakan sekerja, dan individu yang
berkongsi minat yang sama dalam kewangan digital. Ini adalah
peluang untuk membina jaringan profesional yang berharga.

PEMAHAMAN MENDALAM TENTANG
KESELAMATAN DATA DAN PRIVASI

Pendigitalan kewangan melibatkan data sensitif dan perlindungan
data pelanggan adalah keutamaan. Seminar ini akan memberikan
panduan tentang amalan terbaik dalam keselamatan data dan
kepatuhan terhadap undang-undang privasi.
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PEMILIK PERNIAGAAN DAN
USAHAWAN

Untuk meneroka alat kewangan digital yang
boleh menyelaraskan operasi perniagaan,
meningkatkan laporan kewangan, dan
memudahkan proses membuat keputusan.

KAKITANGAN SYARIKAT YANG MENGURUSKAN

SEBUTHARGA ATAU TENDER

Kakitangan Syarikat yang menguruskan sebutharga atau
tender yang ingin memahami dan memanfaatkan
teknologi digital dalam proses pembelian dan
pengurusan kewangan akan mendapat pandangan yang
berguna melalui seminar ini.

PEMILIK DAN PENGURUS PKS (PERUSAHAAN
KECIL DAN SEDERHANA)

PKS boleh memanfaatkan penyelesaian
kewangan digital untuk meningkatkan
kecekapan, mengurangkan kos, dan
memudahkan pengembangan perniagaan.

KAKITANGAN UNIVERSITI AWAM DAN
IPTS

Untuk memahami transformasi digital dalam
kewangan yang menyokong penyelidikan,
pembelajaran, dan pengurusan kewangan di
institusi pendidikan tinggi.
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SESI

AR

SESI

SESI

Tuan Haji Mohd Azli Bin Mohd Kasirun
Bendahari
Universiti Kebbangsaan Malaysia

Forum 1: Digital First Pemacu Perubahan Landskap

Perkhidmatan Kewangan

o CyberSecurity Malaysia (CSM)
e Jabatan Digital Negara (JDN)
e Lembaga Hasil Dalam Negeri (LHDN)

Forum 2: Anjakan Digital Kewangan UKM: Lakaran
Perkhidmatan Kewangan Masa Depan

e Tuan Haji Mohd Yazid Bin Sabtu (Timbalan Bendahari Strategik, Universiti
Kebangsaan Malaysia)

e Puan Wan Omi Wan Yussop (Ketua Jabatan Kewangan, Hospital
Canselor Tuanku Muhriz, Universiti Kebangsaan Malaysia)

e Puan Shalmah Binti Kamarudin (Pengerusi Sistemm eP, Universiti

Kebangsaan Malaysia)
Forum 3: Perolehan Digital UKM: Cepat, Mudah

dan Selamat

o Kementerian Kewangan Malaysia (MOF)

¢ Lembaga Pembangunan Industri Pembinaan (CIDB)

e Puan Suzilawati Ismail (Pengurus Teknologi Maklumat Kanan,
Universiti Kebangsaan Malaysia)
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